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PENSUM DE ADMINISTRACION - MENCION RECURSOS HUMANOS

CUATRIMESTRE 1

ABO-101 Orientacién Universitaria 3 3 0 BACH
HUL-101 Lengua Espafiola | 3 3 0 BACH
ABM-101 Matematica Universitaria | 3 2 1 BACH
HUM-101 Método y Técnica de Investigacion Cientifica 3 3 0 BACH
HUI-101 Introduccién a la Filosofia 3 3 0 BACH
TEA-011 Andragogia 3 3 0 BACH
6 18 17 1
HUL-102 Lengua Espafiola Il 3 3 0 HUL-101
CSP-101 Introduccién a la Psicologia 3 3 0 -
CAG-101 Gestion Ambiental 3 3 0 -
CSH-101 Historia Dominicana 3 3 0 -
ABM-102 Matematica Universitaria Il 3 2 1 ABM-101
TEA-013 Modelos Educativos Andragdgicos 3 2 1 TEA-011
6 18 16 2
CTI-101 Informatica 3 2 1 -
CON-201 Contabilidad | 3 3 0 ABM-101
ECO-201 Introduccion a la Economia 3 3 0 -
ADM-201 Teoria Organizacional 3 3 0 -
MER-201 Mercadeo | 3 3 o -
ADM-202 Matematica Financiera | 3 2 1 ABM-102
6 18 16 2
ADM-203 Matematica Financiera Il 3 2 1 ADM-202
CON-202 Contabilidad Il 3 2 1 CON-201
ECO-202 Microeconomia 3 3 0 ECO-201
ADM-204 Gestion de Empresas | 3 3 0 ADM-201
ADM-301 Gestion de Recursos Humanos | 3 3 0 ADM-201
ABE-101 Estadistica General 3 2 1 ABM-102
6 18 15 3
CON-203 Contabilidad de Costos | 3 2 1 CON-202
MER-205 Investigacion de Mercado | 3 2 1 MER-201
ADM-205 Gestion de Empresas |l 3 3 0 ADM-204
ADM-302 Comunicacion Empresarial 3 3 0 ADM-204
ECO-203 Macroeconomia 3 3 0 ECO-202
ADM-303 Gestion de Recursos Humanos Il 3 3 0 ADM-301
6 18 16 2
ADM-304 Operaciones | 3 2 1 ADM-203
MER-301 Comportamiento del Consumidor 3 3 0 CSP-101
ADM-305 Estadistica Empresarial 3 2 1 ABE-101
CON-204 Contabilidad de Costos Il 3 2 1 CON-203
DER-218 Derecho Laboral 3 3 0 ADM-302
DER-215 Derecho Comercial 3 3 0 ADM-201
6 18 15 3
INF-201 Sistemas de Informacién 3 3 0 CTI-101
CON-205 Andlisis de Estados Financieros 3 2 1 CON-202
HUE-201 Etica 3 3 0 -
ADM-306 Conducta Organizacional 3 3 0 CSP-101



CON-209 Finanzas | 3 2 1 CON-202

) ADM-203
ADM-308 Operaciones Il 3 2 ADM-304
6 18 16 2
HUM-100 Derechos Humanos 3 3 0 -
HUM-102 Teoria de la Comunicacion Humana 3 3 0 CSP-101
CON-206 Presupuesto 3 3 0 CON-202
SEG-101 Seguridad Social 3 3 0 DER-218
HUM-104 Capacitacién y Desarrollo 3 3 0 ADM-204
ADM-307 Emprendedurismo 3 3 0 ADM-204
6 18 18 0
ADM-023 Gestion de Recursos Humanos I 3 3 0 ADM-303
ADM-026 Planeamiento y Control de Gestién 3 3 0 ADM-205
HUM-201 Creatividad e Innovacién 3 3 0 -
HIS-210 Historia del Sindicalismo 3 3 0 -
HUM-202 Relaciones Laborales 3 3 0 ADM-306
Seguridad Industrial, Higiene del Trabajador
HUM-203 Caﬁdad de Vida Labora(ﬁ J / 3 3 0
6 18 18 0
DIS-220 Disefio Organizacional 3 3 0 ADM-201
0 ADM-208 Administracion Estratégica 3 3 0 ADM-205
HUM-301 Planeacion del Personal, Seleccion y Empleo 3 3 0 HUM-104
= HUM-302 Remuneracion y Beneficios 3 3 0 DER-218
=) CTG-301 Gestion de Sistemas de Informacion 3 3 0 CTI-101
»n HUM-303 Direccion Estratégica de Recursos Humanos 3 3 0 ADM-023
Z 6 18 18 0
w
a. HUM-401 Proceso de Administracion y Contratacion de 3 3 0 ADM-023
Personal
HUM-402 Res_ol_ucién de Problemas y Toma de 3 3 0 HUM-303
Decisiones
HUM-406 Técnicas (Ele Medicion y Evaluacion del 3 3 0 ADM-023
Desempefio Laboral
HUM-404 Negociacion y Manejo de Conflictos 3 3 0 HUM-303
HUM-405 Liderazgo y Trabajo de Equipo 3 3 0 HUM-202
PTA-302 Pasantia de Administracion de Recursos 3 0 3 Todas
Humanos
6 18 15 8
GRA-240 Seminario de Grado 9 3 6 Todas
MON-241 Monografico 9 3 6 Todas
2 18 6 12
Total de Créditos de la carrera 216
Total de asignaturas 68

Titulo que se otorga: Licenciado en Administraciéon de Empresas Mencidn Recursos Humanos



